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Representante: SErgio Ochoa B., Gerente General

Actividades: Fabricacion de esmaltes y barnices de secado al horno, tapas Corona, con-
servas de alimentos, comercializacion de tintas Offset y servicios de litografia
en hojalata
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Sergio Ochoa, Gerente General (de pie, quinto de izq. a der.) y el staff de
Korien Industrial
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¢Cual es la mayor fortaleza de su empresa?

Nuestra mayor fortaleza es el capital humano ya que contamos con un
staff de profesionales, técnicos y operarios altamente calificados quienes
estanidentificados con nuestraempresay son los pilares fundamentales
enlos que se soporta nuestro Grupo para lograr el crecimiento sostenido.
El trabajo en equipo y la capacitaciéon permanente del personal con-

HEELTWET, tribuyen a fortalecer alin mas nuestro principal capital para conseguir
los objetivos trazados.
BHEIREMICHFT L {Qué expectativas tiene su empresa de la CCIPJ?

Nuestras expectativas como asociado a la Cdmara son que la insti-
tucién fomente la participacion activa de las empresas asociadas a fin de
estrechar los lazos de amistad y facilitar los negocios entre las empresas.
Igualmente que sirva de facilitador para realizar negocios entre nuestra
empresa y potenciales clientes de Japon.
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Sr. Ricardo Bello, Gerente General y Presidente del Directorio

HHOE—ILRKRS > FE?

LHDERDBAHIBEERICE T LREDRERTY,
DAL R RO IR RIGBEE-HOFRY DT, TEE
W BEEREY —EXTHERICTHRIEL C EAbh O FEdm
TY, BEAFHEL—LIZH > THRLCCHABELZ LT, B

BB IR NIV ERS A EET VA MRLET,

BREISEMICHSTLE?

B IRENICAR LTCAEIZRY FT, FRIZIECTHIS
EOY—ERHEELTOES, & YUbITTOMKET LRI
RIL—DBGE - &% - HEBBICBRICRIG LE L,

BETEBEARESIN, BISEMITIAEENDLISE
R S—IZBIF T, DAEDRERTE D RANLYMELRY,
HHEEZ DL SERNDEREGLEEZRBLCTCEDRAF YU
ELRFTCVWET, BIREAMNERCA>IL, REFTEYD X
ANDEFENZE > TUVET,

56 LINKS | JAPAN PERU/Edicién Noviembre 2010

L. X-H

Mandatarios Aduaneros S.A.
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Representante: Ricardo Bello, cerente General y Presidente del Directorio
Actividades: Agencia de Aduana

{Cual es la mayor fortaleza de su empresa?

La mayor fortaleza de nuestra empresa radica en la experiencia de
muchos afios en el mundo aduanero.

El Sr.Ricardo Bello, trabaja en aduanas desde hace més de 40 afos y el
principal objetivo de su empresa es lograr la satisfaccion de sus clientes
en base a la prestacion de un servicio de agenciamiento aduanero en
funcion de sus necesidades. Esto implica una oportuna asesoria respecto
de la conveniencia de utilizar en forma éptima los procedimientos adua-
neros autorizados en lalegislacion vigente, que permiten el mejor manejo
de los tiempos de despacho y el ahorro significativo de los costos rela-
cionados con ellos.

{Qué expectativas tiene su empresa de la CCIPJ?

Nosotros, como asociados de la CCIPJ desde hace mas de 20 anos,
hemos experimentado algunas variaciones en los servicios que laCamara
ofreciayalgunos de ellos relacionados con la situacion politica, econdmica
y social del pais, especialmente en la época del terrorismo.

Una vez que las condiciones mejoraron, la Cdmara ha incrementado
notablemente las posibilidades de negocios a través de una politica
muy positiva y entusiasta, incluyendo visitas y misiones nacionales e
internacionales para la facilitacion e incremento del comercio entre las
empresas de nuestros paises. Esta consolidacion de la Cdmara incrementa
las expectativas de negocios para todos.
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Kenjiro Murohashi, Gerente Técnico (primero de izq. a der. en la primera
fila) y el staff de Mycom Perti
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Desde 1970, hemos estado en cada mo-
menfa imporfanfe de la vide de nuesiros
socios apoyandolos  cooperando con ellos
para sacor s5Us progecios adelanbe
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Mycom Peru S.A.C.
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Representante: SNigemi Sano, Gerente General
Actividades: Ingenieria, ventas, montaje y servicios de equipos de

refrigeracion industrial

e

¢Cual es la mayor fortaleza de su empresa?

Pormas de 30 afos desde la época de nuestra oficina de representacion
como subsidiaria en el Pert de Mayekawa Mfg. Co., Ltd. hemos ofrecido a
nuestros clientes equipos de refrigeracion. Nuestros equipos ademés de
ser utilizados principalmente para la congelaciéony almacenamiento de
productos agricolas e hidrobioldgicos, y para la refrigeracion de cervezas,
bebidas refrescantes y productos lacteos, también son utilizados en
plantas quimicas.

Asimismo, como recientemente el ahorro de energiay la preocupacion
por el medio ambiente se han convertido también en el Pert en temas
de granimportancia, recomendamos a nuestros clientes equipos de re-
frigeracion que permiten ahorrar energia ya que éstos utilizan amoniaco,
un refrigerante natural amigable con el medio ambiente.

{Qué expectativas tiene su empresa de la CCIPJ?

A pesar de haber transcurrido 3 afos desde nuestra afiliacion, no
hemos tenido muchas oportunidades de participar en los eventos orga-
nizados. En adelante nuestro deseo es poder participar mas activamente
en las actividades de la Cdmara, y con la ayuda de los asociados y de
la Cdmara esperamos contribuir en laimplementacion de la cadena de
refrigeracién en el Peru.
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